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A Secretaria Nacional de Segurança Pública está desenvolvendo uma pesquisa entre as Polícias
Militares para avaliar suas condições de funcionamento, recursos humanos e físicos disponíveis e
necessários e o escopo de ações e atribuições normatizadas e não normatizadas executadas por estas
organizações. Nosso propósito é constituir um corpo de conhecimento que viabilize a tomada de
decisões quanto ao planejamento de políticas e ações direcionadas à implantação do Sistema Único de
Segurança Pública e à redução da violência e criminalidade no Brasil.

Este questionário é parte do Módulo 2 - Perfil das Organizações Policiais do Sistema Nacional
de Estatísticas de Segurança Pública e Justiça Criminal, que tem como meta incorporar novos atores e
variáveis na produção de diagnósticos mais consistentes em Segurança Pública no Brasil,
contemplando não somente as estatísticas criminais, como também as organizações policiais, para que
se possa construir indicadores mais eficientes na distribuição de recursos e formulação de ações e
execução das políticas do Plano Nacional de Segurança Pública. Neste sentido as pesquisas de perfil
organizacional são planejadas de modo a garantir a comparabilidade em uma análise da situação de
funcionamento e distribuição de recursos humanos e físicos, entre as organizações de segurança
pública. 

Somos gratos a toda e qualquer contribuição que possa auxiliar o aperfeiçoamento desta
ferramenta de coleta de dados, pois somente através de um trabalho conjunto poderemos construir
ferramentas mais eficientes, que possam garantir a qualidade da informação e dos diagnósticos
elaborados.
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Devido à grande diversidade existente nas organizações policiais civis buscou-se uma
estrutura que pudesse respeitar o máximo das diferenças existentes.

As questões em campos fechados devem ser respondidas dentro dos espaços destinados
para elas que é representado por este símbolo |__| e de acordo com o número das opções
oferecidas.

Nas questões em campos abertos pede-se que seja respondido dentro do limite de linhas
previsto, porém caso elas sejam insuficientes podem ser respondidas na parte posterior do
questionário, sendo devidamente identificado a qual pergunta se refere a resposta.

Instruções para o preenchimento:

Instruções Gerais

O questionário está organizado em 9 partes distintas: A-Orçamento Anual da Polícia Militar,
B-Planejamento Estratégico, C-Caracterização do Funcionamento das Unidades
Operacionais, D- Recursos Humanos, E-Capacitação e Valorização Profissional, F-Recursos
Materiais Convencionais, G-Tratamento da Informação e Gestão do Conhecimento, H-Ações
e Atribuições e I-Ações de Prevenção. 

Cada parte do questionário deverá ser entregue ao responsável pela área específica na
Polícia Militar, de modo que a pessoa mais apropriada para o preenchimento do questionário
realize esta tarefa. Estes responsáveis deverão ser especificados para que a equipe técnica
da SENASP possa entrar em contato em caso de dúvida.
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Relacione os responsáveis pelo preenchimento do que stionário segundo suas partes.

Parte A - Orçamento Anual da Polícia Militar

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Parte C - Funcionamento das Unidades Operacionais

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Parte G - Tratamento da Informação e Gestão do Conh ecimento

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Data em que efetivou o preenchimento: ____/____/___ _

Parte H - Ações e Atribuições. 

Responsáveis pelo Preenchimento do Questionário

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________

Parte F - Recursos Materiais Convencionais

Parte E - Capacitação e Valorização Profissional

Parte D - Recursos Humanos

Parte B - Planejamento Estratégico

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________

Parte I - Ações de Prevenção. 

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________

Nome do Responsável:_______________________________ _________________________________________

Órgão da Polícia Militar:__________________________ ______________________________________________

Telefone:_____________________________ E-mail:______ ________________________________________
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Dados de identificação

Nome do Comandante Geral da Polícia Militar:

Data em que o Comandante Geral da Polícia Militar ass umiu o cargo?
Mês Ano

de

Mês Ano

Data do ínico das atividades da Polícia Militar: de

Data de Envio do Questionário: / /

Validação das informações:

Assinatura da autoridade responsável

Formulário para as Polícias Militares
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1. Diárias

2. Uniforme

3. Viatura (automóveis e motocicletas)

4. Bicicletas

5. Folha de pagamento

6. Equipamento de proteção individual

7. Equipamento de comunicações

8. Armamento letal

9. Armamento não letal

10. Treinamento e capacitação (custeio de pessoal)

11. Prevenção da Violência

12. Material de Consumo

13. Equipamento para capacitação

14. Equipamento de informática

15. Equipamento de inteligência/investigação

16. Manutenção das Unidades Operacionais 

17. Outros: ______________________________________

18. Outros: ______________________________________

19. Outros: ______________________________________

Resposta |__|
Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta |__|
Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta |__|
Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta |__|
Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

A.2. A Polícia Militar tem orçamento próprio?

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

A.5. Dentro do orçamento da Polícia Militar no ano de 2004, houve algum gasto com ampliação do efetivo ?

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA
POLÍCIA MILITAR

A.6. Além das respostas às perguntas apresentadas a cima, existe alguma observação que você gostaria de  incluir sobre algum 
tema que não foi indagado?

A.3. O percentual dos gastos com investimento no or çamento anual da Polícia Militar em 2004 foi superi or ao percentual dos 
gastos com investimento no orçamento anual da Políc ia Militar em 2003?

PARTE A - Orçamento Anual da Polícia Militar

A.1. Informe como se distribuiu o gasto dos recurso s financeiros da Polícia Militar no ano de 2004 par a cada um dos itens a 
seguir relativos à Segurança Pública:

P
ol

íc
ia

 M
ili

ta
r

Especificação dos Gastos Valor

R$ |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

A.4. A verba da própria Polícia Militar cobre todas  as despesas necessárias para a manutenção das unid ades operacionais?
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Resposta |__|
Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

|__|

|__| 2. Promoção dos Direitos Humanos
|__| 3. Obediência à legalidade
|__| 4. Incentivo à participação comunitária

|__| 5. Implementação de ações sociais, urbanas e comunitárias na área de prevenção

|__| 6. Ampliação e Modernização da Polícia Militar

|__| 7. Integração das áreas de atuação das organizações policiais 

|__| 8. Atuar com base em um planejamento que define metas a serem alcançadas

|__| 9. Processo de capacitação contínua do efetivo

|__| 10. Outro : ___________________________________________________________________

|__| 11. Outro :

|__| 1. Não existe forma de divulgação do plano para a sociedade civil

|__| 2. O plano é divulgado nos conselhos comunitários

|__| 3. O plano é divulgado através da imprensa local

|__| 4. O plano é distribuído para o comunidade em formato impresso

|__| 5. Outras formas de divulgação do Plano: ________________________________________

|__| 1. Relatórios analíticos da situação de segurança pública elaborados pela Polícia Militar

|__| 2. Relatórios elaborados por outras organizações de segurança pública

|__| 3. Análise das características populacionais e urbanas da Unidade da Federação

|__| 4. Diretrizes traçadas pela Secretaria Estadual de Segurança Pública

|__| 5. Diretrizes traçadas pelo Governador da Unidade da Federação

|__| 6. Diretrizes traçadas pelo Governo Federal

|__| 7. Outros fatores: __________________________________________________________________

|__| 8. Outros fatores: __________________________________________________________________

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

B.1. A Polícia Militar possui Plano Anual de Ação q ue oriente suas ações na área de segurança pública?

B.3. Em caso afirmativo, qual a forma de divulgação  deste plano para a comunidade? (marque com um X)

1. Integração operacional com outras organizações federais, estaduais e municipais de segurança pública

POLÍCIA MILITAR

B.5. Além das respostas às perguntas apresentadas a cima, existe alguma observação que você gostaria de  incluir sobre algum 
tema que não foi indagado?

B.2. Em caso afirmativo, entre as opções abaixo mar que aquelas que se encaixam entre os princípios do Plano Anual de Ação 
(marque com um X)

PARTE B - Planejamento Estratégico

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA

B.4. Em caso afirmativo, quais fatores são levados em conta no processo de elaboração deste plano? (ma rque com um X)
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|__|__|__|__| 1. Companhias

|__|__|__|__| 2. Batalhões

C.2. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar que possuem plantão 24 horas?

|__|__|__|__| 1. Unidades Operacionais

|__|__|__|__| 1. Unidades Operacionais

|__|__|__|__|

|__|__|__|__|

|__|__|__|__|

|__|__|__|__| Unidades Operacionais localizadas em instalação alugada custeada pelo Estado

|__|__|__|__| Unidades Operacionais localizadas em instalação alugada custeada pelo Município
|__|__|__|__| Unidades Operacionais localizadas em instalação própria

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

C.10. Em relação a instalação física das delegacias  de Polícia Militar, indique o número de:

C.4. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar que possuem computadores disponíveis pa ra o registro de 
ocorrências policiais?

C.1. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar existente na sua Unidade da Federação?

PARTE C - Funcionamento das Unidades Operacionais

|__|__|__|__|
|__|__|__|__|

Assistência Psicológica |__|__|__|__|

C.8. Além das respostas às perguntas apresentadas a cima, existe alguma observação que você gostaria de  incluir sobre algum 
tema que não foi indagado?

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA

POLÍCIA MILITAR

C.3. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar que possuem plantão nos finais de seman a?

C.7. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar que possuem salas de atendimento especi al para as vítimas 
segundo o tipo de atendimento?

C.6. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar que possuem computadores disponíveis pa ra o registro de 
ocorrências policiais interligados à rede INFOSEG?

Outros: _________________________ |__|__|__|__|

Outros: _________________________ |__|__|__|__|

Orientação Jurídica

1. Unidades Operacionais

1. Unidades Operacionais

1. Unidades Operacionais

Triagem
Assistência Social

|__|__|__|__|

C.5. Qual o número de unidades operacionais da Polí cia Militar que possuem computadores disponíveis pa ra o registro de 
ocorrências policiais interligados com uma rede est adual da Polícia Militar?

Salas Especiais para: Unidades Operacionais
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Feminino Masculino Total

Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Tenente |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Soldado |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Sargentos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Outros 1 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Outros 2 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

|__| 1. Tempo de serviço

|__| 2. Nível de escolaridade

|__| 3. Qualificação profissional na área de segurança urbana

|__| 4. Qualificação profissional na área de segurança rural

|__| 5. Destaque em experiências profissionais

|__| 6. Especialização

|__| 7. Outros. Especificar: _______________________________________________________

Ensino 
Fundamental 
Incompleto

Ensino 
Fundamental 

Completo

Ensino Médio 
Incompleto

Ensino Médio 
Completo

Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Tenente |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Soldado |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Sargentos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Outros 1 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Outros 2 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

D.3. Informe o efetivo da Polícia Militar em sua Un idade da Federação em 2004 de acordo com o respecti vo grau de instrução:

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

D.1.Informe abaixo o efetivo da Polícia Militar em sua Unidade da Federação em 2004, segundo sexo e ca tegoria profissional:

Efetivo Previsto

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

Categorias Profissionais

PARTE D - Recursos Humanos e Valorização Profission al

Funcionários

D.2. Informe abaixo os critérios utilizados para a definição da política de promoção profissional na P olícia Militar (marque com 
um X):

Resposta

POLÍCIA MILITAR

Efetivo existente

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA
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Superior 
Incompleto

Superior Completo Pós-Graduação

Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Tenente |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Soldado |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Sargentos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Outros 1 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Outros 2 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

Branco Preto Pardo Amarelo e Índio
Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Tenente |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Soldado |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Sargentos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Outros 1 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|
Outros 2 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__|

Funcionários 18 a 24 anos 25 a 29 anos 30 a 34 anos 35 a 45 anos aci ma de 45 anos
Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Tenente |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Soldado |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Sargentos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Outros 1 ___________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Outros 2 ___________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

Funcionários

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

D.4. Informe o efetivo da Polícia Militar em sua Un idade da Federação em 2004 de acordo com a respecti va raça/cor:

Este dado deve ser coletado de acordo com os critérios adotados pelo IBGE. A cor ou raça deve ser auto-declarada. Sendo assim o(a)
delegado(a) deve ser imparcial ao perguntar aos seus funcionário(a)s como cada um declara a sua cor ou raça.

D.5. Informe o efetivo da Polícia Militar em sua Un idade da Federação em 2004 de acordo com a respecti va faixa etária:

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

Funcionários

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais



Funcionários Menos de 1 ano De 1 a 5 anos De 5 a 10 anos De 10 a 20  anos Mais de 20 anos
Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Tenente |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Soldado |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Sargentos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Outros 1 ___________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Outros 2 ___________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

Feminino Masculino Total
 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Profissionais 
Policiais

Profissionais Não 
Policiais Total

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Resposta  |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta:

Categorias Piso Salarial R$
Coronel |__|__|__|__|__|,00

Tenente Coronel |__|__|__|__|__|,00

Major |__|__|__|__|__|,00

Capitão |__|__|__|__|__|,00

Tenente |__|__|__|__|__|,00

Soldado |__|__|__|__|__|,00

Cabos |__|__|__|__|__|,00

Sargentos |__|__|__|__|__|,00

Apoio Administrativo

D.8.  Informe qual é o efetivo da Polícia Militar em funç ões operacionais (atividades de policiamento), funç ões de apoio 
administrativo e outras funções em 2004 segundo cat egoria ocupacional :

Funcionários em Funções

Operacionais

Funcionários em Funções

Outras Funções

D.9. Existe alguma ação sendo desenvolvida pela Pol ícia Militar no sentido de incentivar o preenchimen to de cargos de apoio 
administrativo com profissionais não policiais?

D.10. Informe abaixo o piso salarial das seguintes categorias profissionais:

D.9.a. Em caso afirmativo, faça um resumo descreven do esta iniciativa:

D.6. Informe o efetivo da Polícia Militar em sua Un idade da Federação em 2004 de acordo com o tempo de  serviço na Polícia 
Militar (incluir os funcionário(a)s terceirizados, não concursados na Polícia Militar)

Operacionais

Apoio Administrativo

Outras Funções

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

D.7.  Informe qual é o efetivo da Polícia Militar em funç ões operacionais (atividades de policiamento), funç ões de apoio 
administrativo e outras funções em 2004 segundo sex o :



 Número de 
Policiais

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

|__|__|__|__|__|

*1.considerando-se o salário mínimo de R$260,00;

 2. incluir gratificação

Ingressaram

Coronel |__|__|__|__|__|
Tenente Coronel |__|__|__|__|__|
Major |__|__|__|__|__|
Capitão |__|__|__|__|__|
Tenente |__|__|__|__|__|
Soldado |__|__|__|__|__|
Cabos |__|__|__|__|__|
Sargentos |__|__|__|__|__|
Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__|
Psicólogo (a) |__|__|__|__|__|
Assistente Social |__|__|__|__|__|
Estagiário (a) |__|__|__|__|__|
Outros 1 ________________________________________|__|__|__|__|__|
Outros 2 ________________________________________|__|__|__|__|__|

Funcionários Licenciados Aposentados Suspensos
Transferidos p/ 
Outros Órgãos

Falecidos

Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Tenente Coronel |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Major |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Capitão |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Tenente |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Soldado |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Cabos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Sargentos |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Profissionais Não Policiais* |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Psicólogo (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Assistente Social |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Estagiário (a) |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Outros 1 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|
Outros 2 ________________________________________|__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| |__ |__|__|__|__| |__|__|__|__|__|

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

10. Entre 9 e 10 salários mínimos

11. Acima de 10 salários mínimos

D.12. Informe apenas  o efetivo que ingressou na Polícia Militar no ano 2004:

D.13. Informe apenas  o efetivo que saiu da Polícia Militar no ano 2004 :

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

Funcionários

D.11. Informe abaixo o número de policiais por faix a salarial:

4. Entre 3 e 4 salários mínimos

5. Entre 4 e 5 salários mínimos

8. Entre 7 e 8 salários mínimos

9. Entre 8 e 9 salários mínimos

6. Entre 5 e 6 salários mínimos

* - Exceto psicólogos e assistentes sociais

D.14. Além das respostas às perguntas apresentadas acima, existe alguma observação que você gostaria d e incluir sobre algum 
tema que não foi indagado?

7. Entre 6 e 7 salários mínimos

3. Entre 2 e 3 salários mínimos

1. Até 1 salário minimo

2. Entre 1 e 2 salários mínimos

Faixas Salarias*



Opções 1. Ensino Fundamental Incompleto 3. Ensino Médio Incompleto 8. Não Sabe
2. Ensino Fundamental Completo 4. Ensino Médio Completo 9. Não Respondeu

Categoria
Nível de 

Escolaridade
Coronel  |__|
Tenente Coronel  |__|
Major  |__|
Capitão  |__|
Tenente  |__|
Soldado  |__|
Cabos  |__|
Sargentos  |__|

Número de Policiais Cursos
|__|__|__|__|__| Total de policiais que não passaram no processo de capacitação especializada no ano de 2004
|__|__|__|__|__| 1. Segurança no Trabalho
|__|__|__|__|__| 2. Saúde Ocupacional
|__|__|__|__|__| 3. Gestão
|__|__|__|__|__| 4. Direitos Humanos
|__|__|__|__|__| 5. Inteligência Policial
|__|__|__|__|__| 6. Técnicas de Investigação
|__|__|__|__|__| 7. Mediação de Conflitos
|__|__|__|__|__| 8. Administração Legal do Uso da Força
|__|__|__|__|__| 9. Técnicas de Atendimento ao Público 
|__|__|__|__|__| 10. Noções sobre Violência Doméstica e de Gênero
|__|__|__|__|__| 11. Operação de equipamentos de telecomunicação
|__|__|__|__|__| 12. Análise Estatística de Dados Criminais
|__|__|__|__|__| 13. Atendimento do cidadão em ação de prevenção primária
|__|__|__|__|__| 14. Atendimento de ocorrências criminais
|__|__|__|__|__| 15. Patrulhamento em área de incidência criminal em reforço às polícias militares
|__|__|__|__|__| 16. Prevenção ao uso de substâncias psico-ativas
|__|__|__|__|__| 17. Defesa pessoal do agente público
|__|__|__|__|__| 18. Educação ambiental
|__|__|__|__|__| 19. Atendimento à criança e ao idoso
|__|__|__|__|__| 20. Código Penal Brasileiro
|__|__|__|__|__| 21. Legislação para Fiscalização de Trânsito
|__|__|__|__|__| 22. Combate à Incêndio
|__|__|__|__|__| 23. Primeiros Socorros
|__|__|__|__|__| 24. Planejamento Estratégico
|__|__|__|__|__| 25. Armas não letais
|__|__|__|__|__| 26. Produção de Provas
|__|__|__|__|__| 24. Outros - Especifique: _____________________________________________________________ 
|__|__|__|__|__| 25. Outros - Especifique: _____________________________________________________________ 
|__|__|__|__|__| 26. Outros - Especifique: _____________________________________________________________ 

1. _______________________________________________________________________

2. _______________________________________________________________________

3. _______________________________________________________________________

4. _______________________________________________________________________

E.2. Indique  o número de policiais militares que p assaram por processo de capacitação ou treinamento especializado durante o 
ano de 2004 em relação aos seguintes temas:

PARTE E - Capacitação e Valorização Profissional

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA

E.3. Relacione abaixo os temas para capacitação fun cional que você considera essenciais para aperfeiço ar o atendimento 
realizado pela Polícia Militar em sua Unidade da Fe deração:

E.1. Qual o nível de escolaridade mínima exigida pa ra ingresso na Polícia Militar por categoria profis sional?

POLÍCIA MILITAR

Mini stério
da Justiça
Mini stério
da Justiça



Resposta  |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

E.4.a. Em caso afirmativo, quais cursos:

1. _______________________________________________________________________

2. _______________________________________________________________________

3. _______________________________________________________________________

4. _______________________________________________________________________

Resposta  |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Público Atendido
|__|__|__|__|__|
|__|__|__|__|__|
|__|__|__|__|__|
|__|__|__|__|__|

Resposta  |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Público Atendido
|__|__|__|__|__|
|__|__|__|__|__|
|__|__|__|__|__|
|__|__|__|__|__|

|__| 1. Legislação estadual, definindo o campo de atuação da Polícia Militar

|__| 2. Ouvidoria Específica da Polícia Militar

|__| 3. Ouvidoria da Unidade da Federação

|__| 4. Corregedoria Específica da Polícia Militar

|__| 5. Código de Conduta ou Regulamento Disciplinar Próprio

|__| 6. Regulamento que prevê ações de averiguação sumária, sindicância e PAD

|__| 7. Outro: __________________________________________________________________

|__| 8. Outro: __________________________________________________________________

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

E.6. Existe algum programa de assistência à saúde p ara o efetivo da Polícia Militar da sua Unidade da Federação?

E.6.a. Em caso afirmativo, indique o nome do progra ma de assistência à saúde, o profissional responsáv el e o número de 
policiais militares que foram atendidos durante o a no de 2004:

Nome do Programa

Nome do Programa

E.5. Existe algum programa de assistência psicológi ca para o efetivo da Polícia Militar da sua Unidade  da Federação? 

E.8. Além das respostas às perguntas apresentadas a cima, existe alguma observação que você gostaria de  incluir sobre algum 
tema que não foi indagado?

E.7. Quais os mecanismos de controle do uso da forç a pela Polícia Militar? (marque com um X)

E.5.a. Em caso afirmativo, indique o nome do progra ma de assistência psicológica, o profissional respo nsável e o número de 
policiais militares que foram atendidos durante o a no de 2004? 

E.4. Entre as atividades do curso de formação da Po lícia Militar, existem cursos que ocorrem de forma integrada reunindo 
profissionais da Polícia Militar e da Polícia Civil ?

Profissional Responsável

Profissional Responsável



Caracterizados Descaracterizados
|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Viatura grande** |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Motocicletas |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

1. ____________________________________ |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

2. ____________________________________ |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

*capacidade para até 5 passageiros

**capacidade para mais de 5 passageiros

Em uso Fora de uso
Algema |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Colete a prova de balas |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Outros (liste quais)

1. ____________________________________ |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

2. ____________________________________ |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Em uso Fora de uso
|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

|__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Em uso Fora de uso
Carabina |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Espingarda |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Pistola |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Revólver |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Metralhadora |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Outros (liste quais)

1. ____________________________________ |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

2. ____________________________________ |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__|

Previsto ou 
necessário

Tipo

Outros (liste quais:) 

Existente

Viatura de transporte de presos

Tipo

1. ______________________________

2. ______________________________

Viatura pequena/média*

Tipo

F.1. Informe a quantidade de veículos previstos e e xistentes e sua condição de uso em 2004 na Policia Militar:

PARTE F - Recursos Materiais Convencionais

POLÍCIA MILITAR

Existente

Tonfa, cassetete ou similar

Munição química (CS, CN e outros)

Granadas de efeito moral

Munição não letal (borracha, etc)

Outros (liste quais)

Previsto ou 
necessário

Existente

Tipo
Previsto ou 
necessário

Fora de Uso

F.2. Informe a quantidade de equipamentos de proteç ão previstos e existentes e sua condição de uso em 2004 na Polícia Militar:

Previsto ou 
necessário

Existente

F.4. Informe a quantidade de armamento letal previs to e existente e sua condição de uso em 2004 na Pol ícia Militar:

Em uso

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA

F.3. Informe a quantidade de armamento não letal pr evisto e existente e sua condição de uso em 2004 na  Polícia Militar:

Mini stério
da Justiça
Mini stério
da Justiça



Em uso Fora de uso
Linhas de telefone convencional  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Ramais Telefônicos  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Aparelhos de FAX  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Telefone celular  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Linhas exclusivas para FAX  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Estação Móvel (em viaturas)  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Rádio Portátil (tipo HT)  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Outros (liste quais:)

1. ____________________________________  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

2. ____________________________________  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

F.6. Qual o tipo de sistema de rádio utilizado pela  Polícia Militar?

Resposta  |__| Opções 1. Digital 8. Não Sabe

2. Analógico 9. Não Respondeu

3. TETRAPOL

4. APCO25

Resposta  |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

F.7.a. Em caso afirmativo, qual o número de ocorrên cias registradas no Disque Denúncia em 2004?  |__|__|__|__|__|__|

Em uso Fora de uso
Computadores  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Notebook - Computadores portáteis  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Palmtops - computador de mão  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Impressoras  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Scanner de mesa  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Outros (liste quais:)

1. ____________________________________  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

2. ____________________________________  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|

Em uso Fora de uso
 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

Indique o número de atendimentos sociais: |__|__|__ |__|__|

Tipo

veículos próprios para a área de inteligência

Outros (liste quais:)

1. ______________________________________________

2. ______________________________________________

Previsto ou 
necessário

F.5. Informe a quantidade de equipamentos de comuni cação previstos e existentes e sua condição de uso em 2004 na Polícia 
Militar:

Existente
Tipo

5. Outro: _______________________

Indique o número de atendimentos policiais: |__|__| __|__|__| 

F.7. A Polícia Militar possui uma linha própria par a serviço de Disque Denúncia ?

Existente

Software para edição de imagens (Photoshop 
7.0 ou superior)

Máquina fotográfica digital

F.8. Informe a quantidade de equipamentos de inform ática previstos e existentes e sua condição de uso em 2004 na Polícia 
Militar:

Previsto ou 
necessário

Previsto ou 
necessário

Existente

filmadora

equipamentos de interceptação telefônica

equipamentos de interceptação de ambiente

máquina fotográfica

F.9. Informe a quantidade de equipamentos de invest igação previstos e existentes e sua condição de uso  em 2004 nesta Polícia 
Militar :

Tipo



Em uso Fora de uso
 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

Em uso Fora de uso
 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

 |__|__|__|__|  |__|__|__|__|

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

F.13. Além das respostas às perguntas apresentadas acima, existe alguma observação que você gostaria d e incluir sobre algum 
tema que não foi indagado?

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

F.12. Especifique os equipamentos de investigação q ue fazem parte do veículo existente próprio para a área de inteligência:

Tipo

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

F.11. Informe a quantidade de equipamentos de inter ceptação de ambiente segundo o tipo do equipamento em 2004 nesta 
Polícia Militar :

Tipo
Existente

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

F.10. Informe a quantidade de equipamentos de inter ceptação telefônica segundo o tipo do equipamento e m 2004 nesta Polícia 
Militar :

Tipo
Existente

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________

Especificação:_______________________________________



Resposta |__| Opções 1. Sim 8. Não Sabe
2. Não 9. Não Respondeu

Resposta |__| Opções 1. Própria 8. Não Sabe
2. Integrada à Polícia Civil 9. Não Respondeu

Resposta |__|
Opções 1. apenas por rádio

8. Não Sabe
9. Não Respondeu

Resposta |__| Opções 1. Sim 8. Não Sabe
2. Não 9. Não Respondeu

Unidades Operacionais Procedimentos de Registro
|__|__|__|__|
|__|__|__|__|
|__|__|__|__|

Resposta |__| Opções 1. Sim 8. Não Sabe
2. Não 9. Não Respondeu

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe
2. NÃO 9. Não Respondeu

Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

|__| Tipificação/classificação do fato ocorrido |__| Caracterização detalhada da vítima
|__| Instrumento do crime |__| Caracterização detalhada do agressor
|__| Caracterização detalhada do local |__| Tipo de relação vítima e agressor
|__| Horário em que o fato ocorreu |__| Reincidência do agressor
|__| Caracterização das circunstâncias do crime
|__| Envolvimento do agressor com álcool e / ou entorpecentes
|__| Presença de testemunhas durante a ocorrência do fato

|__|
Outros:

|__| 1.____________________________________________________________
|__| 2.____________________________________________________________

Presença de pais ou responsáveis acompanhando o(s) adolescente(s) no cometimento do ato infracional

2. Eletronicamente (Formulário informatizado)

3. Misto (manualmente e eletronicamente)

G.5. Existe um boletim de registro de ocorrências ú nico para todas as unidades operacionais da Polícia  Militar em sua Unidade 
da Federação? 

G.5.a. Caso afirmativo, indique na lista abaixo quais infor mações possuem campos próprios de coleta neste boletim de re gistro
de ocorrências. Normalmente, as informações abaixo consta m na parte dedicada à descrição do histórico da ocorrrência. No
entanto, esta questão busca identificar se estas in formações são coletadas em campos próprios dentro d o boletim.

G.3. Como são efetuados os registros policias nas Unidad es Operacionais da Polícia Militar? Indique o númer o de unidades que 
realizam os procedimentos de registro  segundo as f ormas expostas abaixo:

PARTE G - Tratamento da Informação e Gestão do Conh ecimento

1. Manualmente (Registro em livro ou formulário padrão impresso)

G.1. A Polícia Militar possui central de despacho e regi stros de atendimentos?

G.1.a. Caso afirmativo, informe se a central é:

G.4. O sistema de registros policiais da Polícia Militar  é integrado ao sistema de registros policiais da P olícia Civil?

G2. O sistema de comunicação utilizado pela Polícia  Militar funciona por meio de rádio?

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA
POLÍCIA MILITAR

2. rádio conjugado a outro meio. Especifique: ___________________________
3. Outro meio. Especifique: _______

G.2.a.  Caso o sistema de comunicação seja via rádi o, a frequência utilizada pela Polícia Militar é co mpartilhada com a da Polícia 
Civil?

Mini stério
da Justiça
Mini stério
da Justiça



Tipo de Rede
|__| 1. Toda "on line"
|__| 2. Compartilhada
|__| 3. Analógica
|__| 4. Outros: ______________________________________________________________________

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Decreto  |__|__|__|__|__| Portaria  |__|__|__|__|__|

Instrução Normativa  |__|__|__|__|__| Resolução  |__|__|__|__|__|

Lei  |__|__|__|__|__| Outro (Qual?) ____________________  |__|__|__|__|__|

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|
Outros:

Resposta |__| Freqüência com que produz relatórios
|__| Freqüência com que divulga os relatórios para a  comunidade

Opções 1. Isto não ocorre

3. Diariamente 7. Semestralmente

4. Semanalmente 8. Anualmente

9. Outra? Qual: ________________________________________________________________

Resposta |__|

Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Volume de ocorrências policiais

Volume de termos circunstanciados

Volume de inquéritos

G.8. A Polícia Militar produz relatórios analíticos  a partir das informações produzidas em seus proced imentos legais?

G.8.a. Caso afirmativo, que tipo de informação é si stematizada nestes relatórios? (marque com um X)

G.7.a. Em caso afirmativo, qual é a legislação que normatiza e define a estrutura e atribuições deste órgão?

Caracterização de "modus operandi"

Caracterização das vítimas

Caracterização dos agressores

Caracterização das circunstâncias do crime

G.8.c. Estes relatórios servem como subsídio para o planeja mento e monitoramento das atividades desenvolvidas pela Po lícia
Militar?

2. Em tempo real (on-line) 6. Mensalmente

4. __________________________________________________

1. __________________________________________________

2. __________________________________________________

3. __________________________________________________

G.8.b. Em caso afirmativo, informe a categoria que mais fielmente traduz a periodicidade com que a Pol ícia Militar produz estes 
relatórios e os divulga para a comunidade:

G.6. Caracterize o tipo de alimentação da rede de inform ações existente na Polícia Militar (marque com um X ):

G.7. Existe algum órgão da Polícia Militar responsá vel pela elaboração de estatísticas produzidas a pa rtir de informações sobre 
seus procedimentos legais?

5. Quinzenalmente



Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta |__| Opções 1. Ótimo 4. Ruim 8. Não Sabe
2. Bom 5. Péssimo 9. Não Respondeu
3. Regular

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

Se afirmativo, quais são esses programas/ações? 

Opções 1. Não existe

2. Sistema em construção, mas não implantado

3. Sistema implantado, mas não está sendo usado

4. Sistema implantado e sendo utilizado em parte das unidades operacionais da Polícia Civil 

5. Sistema implantado e sendo utilizado em toda as unidades operacionais da Polícia Civil

8. Não Sabe

9. Não Respondeu

Resposta  |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

 |__|

Resposta |__|

Opções 1. Sim, em parte das unidades operacionais da Polícia Militar

2. Sim, em todas as unidades operacionais da Polícia Militar

3. NÃO

8. Não Sabe

9. Não Respondeu

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

Sistema de Registro de Ocorrências Criminais

G.13. Caracterize o processo de implantação e uso d os seguintes sistemas de gestão de informações na P olícia Militar:

3

Sistema INFOSEG

Outros sistemas: _________________________________________________

Outros sistemas: _________________________________________________

Sistema de Controle Financeiro

G.14. A análise de informações criminais para a realização d e investigações e o planejamento de ações envolve a utilizaç ão de
sistema de georeferenciamento do local das ocorrênc ias criminais?

1.

G.11. Existem programas ou ações visando aperfeiçoa r o preenchimento dos boletins de registro de ocorr ências na Polícia 
Militar? 

G.12. Existem programas ou ações visando aperfeiçoa r a coleta, sistematização e análise de informações  na Polícia Militar? 

2.

G.14. Além das respostas às perguntas apresentadas acima, existe alguma observação que você gostaria d e incluir sobre algum 
tema que não foi indagado?

G.10. Avalie a qualidade do preenchimento dos bolet ins de registro de ocorrências pelos profissionais da Polícia Militar: 

Sistema de Administração de Recursos Humanos

Sistema de divulgação de informações institucionais, notícias e relatórios

G.9. Existe alguma legislação que normatiza a publi cação de informações estatísticas pela Polícia MIli tar?

4

Sistema de Administração de Estoque

Sistema de Monitoramento de Viaturas

Sistema de Controle de Recepção e Despacho de Documentos (Protocolo)



Ocorrências Ocorrências
 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

Ocorrências  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

Ocorrências  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__| Ocorrências
 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

Ocorrências  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|  |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|

Ocorrências
 |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|

 |__|__|__|__|__|__|

Apreensão de armas e explosivos
Número de 
ocorrências

Apreensão de armas e explosivos
Número de Armas 

aprendidas
Total de ocorrências - armas brancas e de fogo Total de armas brancas apreendidas

Total de ocorrências - explosivos Total de armas de fogo apreendidas

Especificação das armas de fogo
Procedência Procedência

Tipo de uso Ignorada

Armas de fogo uso proibido ou restrtito

Nacional Estrangeira

Contravenções

Tráfico de seres humanos

Animal em via pública (vivo, ferido ou morto)

Racismo, preconceito e discriminação

Tortura

Trabalho escravo (atentado c/ liberdade de trabalho)

Outras Ocorrências

Outros crimes contra os costumes

Desordem/ Perturbação do Trabalho ou do Sossego Alheio

Embriaguez

Armas de fogo uso permitido

Prestação de serviços públicos

Atividades de Polícia e outras ocorrências

Número de armas apreendidas

Vias de Fato / Agressão

Jogo de Azar

Infrações de trânsito

Crimes de trânsito

Furto a transeunte

Furto de carga 

Extorsão mediante seqüestro

Outros furtos

Estelionato - Falsidade doc. / uso de documento falso

H.2. Com relação ao ano de 2004, informe o número a rmas e explosivos apreendidos  pela Polícia Militar  conforme exposto a 
seguir:

Disparo de arma de fogo

Entorpecentes (posse e uso)

Entorpecentes (tráfico)

Porte ilegal de armas de fogo

Roubo à instituição financeira

Roubo a ou de veículo de transporte de valores

Roubo a transeunte

Roubo com restrição de liberdade da vítima 

Roubo em transporte coletivo

Outros roubos 

Abuso de incapazes

Ameaça

Estupro

Rixa

Crimes contra os Costumes

Outros crimes contra a pessoa sem morte

Lesões corporais dolosas

Lesões corporais no trânsito

Maus tratos com crianças

Tentativa de homicídio

Maus tratos com idosos

Roubo de carga

Roubo de veículo

Roubo em estabelecimento comercial ou de serviços

Roubo em residência

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA
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Assédio sexual Crimes contra o meio ambiente

Receptação

Depredação de Patrimônio Público

Legislação Especial

Atentado violento ao pudor

Sedução

Corrupção de menores - exploração sexual

Outros Crimes contra o Patrimônio

Atos infracionais (criança e adolescente)

Furto de veículo 

H.1. Com relação ao ano de 2004, informe o número d e ocorrências registradas na Polícia Militar em rel ação aos seguintes 
crimes:

Crimes e Ocorrências com Morte Crimes contra o Patrimônio
Homicídios

Mortes no trânsito

Mortes a esclarecer

Roubos seguidos de morte (latrocínio)

Outros crimes resultantes em morte

Crimes contra a pessoa sem morte

Suicídios

PARTE H - Ações e Atribuições

Mini stério
da Justiça
Mini stério
da Justiça



Número

Homens Mulheres

0 a 17 18 a 64 65 anos Idade
anos anos ou mais ignorada

Desaparecidas - masculino

Desaparecidas - feminino

Localizadas - masculino

Localizadas - feminino

H.3. Com relação ao ano de 2004, informe o número d e ocorrências e quantidade apreendida de entorpecen tes pela Polícia 
Militar conforme exposto a seguir:

Total

Crianças e adolescentes apreendidos por ordem judicial

H.4. Com relação ao ano de 2004, informe o número d e veículos e cargas recuperadas  pela Polícia Milit ar conforme exposto a 
seguir:

H.5. Com relação ao ano de 2004, informe o número d e prisões e apreensões realizadas pela Polícia Mili tar conforme exposto a 
seguir:

H.6. Com relação ao ano de 2004, informe o número d e pessoas desaparecidas e localizadas registradas p ela Polícia Militar:

Prisões e apreensões
Adultos presos provisórios (prisão em flagrante / prisão cautelar)

Adultos presos em cumprimento de mandado judicial

Outras substâncias: _______________________________

Recuperação de veículos e de cargas
Veículos localizados/recuperados (nº de veículos)

Cargas localizadas/recuperadas (nº de ocorrências)

Reagentes químicos usados p/ preparo de drogas

Cocaína

Pasta

Outras substâncias: _______________________________

Número de 
ocorrências

Apreensão de entorpecentes

Lança Perfume

Heroína

Haxixe

Ecstasy, MDMA

"Cheirinho da loló"

Maconha

Pés de Maconha

Cocaína

Heroína

Crack

Apreensão de entorpecentes

Total de ocorrências
Crack

Maconha

Pés de Maconha

"Cheirinho da loló"

Outras substâncias: ___________________________

Outras substâncias: ___________________________

Haxixe

Ecstasy, MDMA

Lança Perfume

Pasta

|__|__|__|__|__|__| nº estimado

|__|__|__|__|__|__| gramas

|__|__|__|__|__|__| gramas

|__|__|__|__|__|__| gramas

Quantidade apreendida

|__|__|__|__|__|__| _________

|__|__|__|__|__|__| gramas

|__|__|__|__|__|__| _________

|__|__|__|__|__|__| _________

|__|__|__|__|__|__| _________

Pessoas desaparecidas e localizadas, por sexo e fai xas etárias

Adolescentes apreendidos em flagrante de ato infracional

|__|__|__|__|__|__| comprimidos

|__|__|__|__|__|__| frasco

|__|__|__|__|__|__| gramas

|__|__|__|__|__|__| _________Reagentes químicos usados p/ preparo de drogas



Pessoas mortas em confronto com a Polícia Militar (Autos de resistência)

Pessoas mortas por policiais militares em outras circunstâncias

Policiais militares mortos em serviço

Policiais militares mortos fora de serviço

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

H.7. Com relação ao ano de 2004, informe o número d e policiais e civis mortos nas seguintes situações registrados pela Polícia 
Militar:

Civis mortos pela Polícia e policiais mortos em ser viço/fora de 
serviço

Número de pessoas

H.8. Além das respostas às perguntas apresentadas n o questionário acima, existe alguma observação que você gostaria de 
incluir sobre algum tema que não foi indagado?



Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe
2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe
2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe
2. NÃO 9. Não Respondeu

Resposta |__| Opções 1. SIM, se dedica apenas ao tema de prevenção
2. NÃO, se dedica a outros temas além da prevenção
8. Não Sabe
9. Não Respondeu

Número de funcionários: |__|__|__|__|

Existência de material de divulgação: 
Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

A equipe é composta apenas por policiais?
Resposta |__| Opções 1. SIM 8. Não Sabe

2. NÃO 9. Não Respondeu

|__|__|__|__| Prevenção ao uso de substâncias psicoativas (drogas lícitas e ilícitas)
|__|__|__|__| Polícia comunitária
|__|__|__|__| Inclusão social
|__|__|__|__| Crianças, adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade social
|__|__|__|__| Atividades em escolas
|__|__|__|__| Campanhas educativas
|__|__|__|__| Combate à violência doméstica e de gênero
|__|__|__|__| Enfrentamento da exploração sexual
|__|__|__|__| Combate ao tráfico de seres humanos
|__|__|__|__| Outros. Especifique: _______________________________________________________________
|__|__|__|__| Outros. Especifique: _______________________________________________________________
|__|__|__|__| Outros. Especifique: _______________________________________________________________

Resposta |__| Opções 1. SIM, participação formal

2. SIM, participação informal

3. NÃO

8. Não Sabe

9. Não Respondeu

Resposta:

Responsável pelo Preenchimento: ___________________ _________________________________ Data: ____/____/____

I.3.b. Em caso afirmativo, caracterize este setor o u departamento em função das seguintes informações:

PESQUISA PERFIL DAS ORGANIZAÇÕES DE SEGURANÇA PÚBLI CA
POLÍCIA MILITAR

PARTE I - Ações de Prevenção

I.1. A Polícia Militar desenvolve ações voltadas à prevenção da violência e da criminalidade?

I.2. Caso a Polícia Militar desenvolva ações voltad as à prevenção da violência e da criminalidade, a i ntegração entre as 
organizações de segurança pública estaduais e munic ipais constitui um dos princípios de estruturação d estas ações?

I.3. Caso a Polícia Militar desenvolva ações voltad as à prevenção da violência e da criminalidade, exi ste algum departamento ou 
setor responsável pelo planejamento e execução de a ções de prevenção da violência ou criminalidade ?

I.3.a. Em caso afirmativo, este departamento ou set or se dedica apenas a este tema ou há outras compet ências?

I.5. Os policiais desta organização participam das discussões pertinentes aos problemas das comunidade s junto aos conselhos 
comunitários de segurança e/ou entidades repesentat ivas das comunidades? Caso afirmativo, caracterize o perfil da 
participação.

I.6. Além das respostas às perguntas apresentadas a cima, existe alguma observação que você gostaria de  incluir sobre algum 
tema que não foi indagado?

Nome do Departamento: _____________________________ __________________________________________________
Nome do Responsável: ______________________________ __________________________________________________ 
Telefone: __________________________     E-mail: __ _______________________________________________________

I.4. Caso a Polícia Militar desenvolva ações voltda s à prevenção da violência e da criminalidade, indi que o número de ações 
voltadas para as seguintes áreas temáticas:

Ministério
da Justiça
Ministério
da Justiça
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